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اهزاین تبث یارب

 یارب ورین  نیمات  دنیارف -فلا

 ای ثادحلاادیدج یاهدحاو

 ینیزگیاجب ای و هتفای هعسوت

 راک–ینامیپ –یمسر یاهورین

-یرگراک لغاشم و نیعم

 ورین نیمات یتکرش-یحرط

یجورخ ) تملاساوآ(

 رد زاین دروم یناسنا یورین تبث

 یورین یزیر همانرب هناماس

 یشنم ریظن یلغاشم یارب یناسنا

 – ناگیاب – رادرابنا – راتسرپ -

 – نیعمراک – یرگراک لغاشم

 ... و رادیارس – نابهگن

 یسررب

 ناسانشراک

 هزوح

 تنواعم

هطوبرم

دییات

 لباتراک هب عاجرا

 یارب یترازو

 زوجم تساوخرد

 مرتحم تأیه زا

 ریاس ای تلود

ینوناق عجارم

 یشنیزگ لحارم عورش

 مادختسا هتیمک رد حرط

 و لغش گرب لیمکت و

 یاه هیدییأت و لغاش

 نیوانع رب ینبم مزلا

 زارحا طیارش – یلغش

 زا ... و دادعت – تسپ

 هزوح یاه تیریدم

 هعسوت تنواعم

 یوس زا اهزاین یدنب تیولوا

 یصصخت یاه تنواعم

 تاعلاطا رب ینتبم هاگشناد

 و لیدعت ،هناماس رد هدش تبث

 فقس رد اهزاین یدنب تیولوا

 یوس زا یصیصخت یاهزوجم

 عوبتم ترازو

یزربت ینامدر، یتشادهب تامدخ و یکشپز مولع هنشگااد
یلنسرپ یاهزاین نیمأت هوحن دنیآرفیناسنا عبانم تییردم

Prc HRM 01-10111 : دنیآرف دک 
1401 زییاپ :یرگنزاب خیرات
1402 زییاپ:یدعب یرگنزاب خیرات

 یمجح تامدخ دیرخ دنیارف -ب

 یمجح تامدخ دیرخ یارب 

 – یرایهب کمک – تافیظنت(

 – روسناسآ – تاسیسات

 – لقن و لمح – ینابغاب

-یماظتنا تظافح- سنلاوبمآ

)... و یچیپ هخسن

 دیرخ یارب تساوخرد لاسرا

 کمک – تافیظنت( یمجح تامدخ

 روسناسآ – تاسیسات – یرایهب

 – لقن و لمح – ینابغاب –

 هخسن-یماظتنا تظافح- سنلاوبمآ

)... و یچیپ

 ماجنا و نومزآ یرازگرب

 مزلا ینوناق تافیرشت

 قاروا حلاصا یارب

 هیمهس لامعا ،یناحتما

 ملاعا ، ینوناق یاه

 یسررب، هیلوا جیاتن

یمادختسا کرادم

 رودص

 یارب همانیفرعم

 راکب عورش

 دارفا

یراذگاو هورگراک رد حرط

 یارب دحاو هب غلابا

 تافیرشت ماجنا

هصقانم

 اب دادرارق دقع

یتلود ریغ شخب

 هدنامیقاب یاهورین لاقتنا

 لغاشم ناونع تحت لغاش

 یاهدحاو ریاس هب یرگراک

 اب یگنهامه رد هاگشناد

ینابیتشپ روما تیریدم
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